META-COmpetenze per i

* *
ambienti dilavoro o
INternazionali e future Cofinanifiato

dall'Unione europea

Sviluppo di un percorso di
formazione gratuito € materiali

online sulle meta competenze
culturali, internazionali e future

La Sfida Il progetto META-COIN

La globalizzazione e 1 cam- Il progetto META COIN mira a
biamenti demografici hanno sviluppare un percorso di formazione
trasformato il mercato del lavoro, innovativo e risorse online per le
richiedendo nuove competenze competenze trasversali e inter-
trasversali per prosperare in culturali, affrontando le esigenze in
ambienti di lavoro diversificati. evoluzione della forza lavoro.

&

Obiettivi Principali:

Promuovere le competenze Pratica riflessiva: rafforzare nei
trasversali e internazionali partecipanti la capacita di
dotando le persone di articolare e avanzare nel loro
competenze di alto livello per percorso di acquisizione di
una maggiore occupabilita. competenze.
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Enti di formazione
Studenti professionale, organizzazioni
educative e centri di
formazione in generale

Insegnanti, formatori,
supervisori e tutor stage

Stakeholder interessati a

Aziende e opportunita di sviluppo
stakeholder del professionale continuo e

mercato del lavoro formazione sulle
competenze trasversali

Risultati previsti

- Percorso di formazione sulle competenze trasversali e future

- Analisi del mercato del lavoro nei paesi partner, individuazione di sfide e
lacune nelle competenze

- Raccolta delle migliori pratiche

- Piattaforma di apprendimento

- Materiali online e percorso di apprendimento

- Formazione degliinsegnanti e guida per gli allievi

-Nuova rete transnazionale tra la formazione e il mercato del lavoro

Partenariato

Una collaborazione europea di sette organizzazioni provenienti da
Finlandia, Germania, Francia, Belgio, Italia, Ungheria e Regno Unito.

Il sostegno della Commissione Europea alla produzione di questo opuscolo non costituisce un’approvazione dei contenuti, che riflettono solo le opinioni degli autori, e la
Commissione non pud essere ritenuta responsabile per 'uso che potrebbe essere fatto delle informazioni in esso contenute.
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